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Ocenianie i krytykowanie dzieci a konsekwencje dla ich rozwoju —
perspektywa wspolczesnej psychologii rozwojowej

Dorota Drozdowska-Szymborska
Fundacja ,,Drabina Rozwoju”

Wspodlczesna psychologia rozwojowa oraz pedagogika coraz czgsciej odchodza
od tradycyjnych modeli wychowawczych opartych na ocenianiu, porownywaniu
1 krytyce. Cho¢ praktyki te sg gleboko zakorzenione kulturowo i czgsto stosowane
w dobrej wierze, badania naukowe wskazuja, ze ich wplyw na rozwdj dziecka

moze by¢ nie tylko ograniczony, ale w wielu przypadkach takze szkodliwy.

W  codziennych interakcjach wychowawczych dorosli czesto postuguja
si¢ komunikatami oceniajgcymi, takimi jak: ,jestes leniwy”, ,,zawiodte§ mnie”
czy ,powiniene§ bardziej si¢ postarac”. Cho¢ ich celem jest zwykle
zmotywowanie dziecka do zmiany zachowania, z perspektywy psychologii
rozwojowe] majg one charakter komunikatow etykietujgcych. Oznacza
to, ze odnoszg si¢ nie tylko do konkretnego dziatania, lecz rdwniez do osoby

dziecka jako catosci.

Jednym z kluczowych mechanizmow wyjasniajacych wptyw takich komunikatow
jest proces internalizacji. Dziecko, pozostajace w relacji zaleznos$ci od dorostych,
traktuje ich opinie jako wiarygodne i1 obiektywne. Jak wskazuje Reykowski
(1970), informacje zwrotne otrzymywane od znaczacych o0soOb stanowig

fundament ksztaltowania si¢ samooceny. W efekcie dziecko moze przyjac
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krytyczne komunikaty jako prawde o sobie, co prowadzi do budowania

negatywnego obrazu wlasnej osoby.

Zjawisko to znajduje potwierdzenie w koncepcji schematow poznawczych
rozwijanej przez Becka (2005). Zgodnie z nig jednostka interpretuje
do$wiadczenia przez pryzmat utrwalonych przekonan dotyczacych siebie, innych
ludzi 1 §wiata. Powtarzajgca si¢ krytyka moze prowadzi¢ do powstania schematow
takich jak ,jestem niewystarczajacy” czy ,nie zastluguje na akceptacje”,
ktore wplywaja na funkcjonowanie dziecka réwniez w pdzniejszych etapach

zycia.

Konsekwencja tego procesu jest rozwoj tzw. wewnetrznego krytyka — glosu,
ktory podtrzymuje negatywng ocen¢ siebie 1 ogranicza gotowoS¢
do podeyjmowania nowych wyzwan. Dziecko zaczyna kierowac si¢ lekiem przed
oceng zamiast naturalng ciekawoscig poznawczg. W rezultacie jego aktywnos¢

spada, a unikanie trudnych sytuacji staje si¢ dominujacg strategia radzenia sobie.

7, perspektywy neuropsychologii szczegolne znaczenie ma jako$¢ relacji
z opiekunem. Badania Schore’a (2012) wskazuja, ze wczesne doswiadczenia
relacyjne wplywaja na rozwoj struktur moézgowych odpowiedzialnych
za regulacje emocji, w tym ukltadu limbicznego. Przewlekla krytyka i brak
akceptacji moga prowadzi¢ do zwigkszonej reaktywnosci emocjonalnej, trudnosci

w rozpoznawaniu wlasnych uczu¢ oraz problemoéw z ich regulacjg.

W tym kontekscie warto odwotac si¢ do teorii autodeterminacji Deciego 1 Ryana

(2000), ktora zaktada istnienie trzech podstawowych potrzeb psychicznych:
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autonomii, kompetencji oraz relacyjnosci. Ich zaspokojenie jest warunkiem
prawidtowego rozwoju 1 dobrostanu jednostki. Krytyka negatywnie wptywa
na wszystkie te obszary — obniza poczucie kompetencji, ogranicza autonomi¢

poprzez nadmierng kontrolg oraz ostabia relacj¢ miedzy dzieckiem a opiekunem.

W efekcie dziecko przechodzi z motywacji wewngetrznej, opartej na ciekawosci
1 checi rozwoju, do motywacji zewnetrznej lub nawet amotywacji. Dziatania
przestaja wynika¢ z potrzeby eksploracji, a zaczynaja by¢ podporzadkowane

unikaniu negatywnych konsekwencji lub zdobywaniu aprobaty.

Podobne wnioski ptyng z teorii przywigzania Bowlby’ego (2007), ktora podkresla
znaczenie bezpiecznej relacji jako podstawy rozwoju. Dziecko potrzebuje
doswiadczenia bezwarunkowej akceptacji, aby moc swobodnie eksplorowac
$wiat 1 rozwija¢ swoje kompetencje. Krytyka, zwlaszcza odnoszaca si¢ do osoby,
moze by¢ interpretowana jako warunkowa milo$¢, co prowadzi do rozwoju

niepewnych stylow przywigzania.

Wyniki wspoétczesnych badan empirycznych potwierdzajg negatywne skutki
krytyki. Dweck (2017) wskazuje, ze komunikaty oceniajagce osobe sprzyjaja
ksztaltowaniu tzw. nastawienia na trwalo$¢ (fixed mindset), ktore ogranicza
gotowo$¢ do podejmowania wyzwan 1 uczenia si¢ na btedach.
Z kolei Brummelman 1 wspotpracownicy (2020) wykazali, ze nadmierna krytyka
wigze si¢ z obnizonym poczuciem wilasnej wartosci u dzieci. Dlugotrwaly stres
emocjonalny, wynikajacy z negatywnych doswiadczen relacyjnych, zwigksza

roOwniez ryzyko rozwoju zaburzen psychicznych (Sgk, 2015).
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Alternatywa dla komunikacji opartej na ocenianiu jest podejscie skoncentrowane
na empatii 1 relacji, rozwijane m.in. przez Rosenberga (2016). Zaklada
ono oddzielenie osoby od jej zachowania, stosowanie komunikatéw
,Ja~ oraz uwzglednianie potrzeb 1 emocji obu stron. Tego rodzaju komunikacja

sprzyja budowaniu poczucia bezpieczenstwa i wzmacnia motywacje wewnetrzna.

Istotnym elementem skutecznego wychowania jest rowniez autorefleksja
dorostych. Jak podkresla Dudzikowa (2001), sSwiadomos¢ wtasnych schematow
1 do$wiadczen wychowawczych pozwala lepiej rozumie¢ wilasne reakcje 1 unikaé
ich bezrefleksyjnego powielania. W wielu przypadkach krytyczne podejscie

do dzieci wynika z wzorcoOw wyniesionych z wlasnego dziecinstwa.

Zamiast koncentrowac si¢ na brakach i bledach dziecka, bardziej efektywne
jest wzmacnianie jego zasoboOw oraz dostrzeganie postgpow. Informacja zwrotna
powinna odnosi¢ si¢ do konkretnych zachowan, a nie do cech osobowosci.
Przyktadowo, zamiast komunikatu ,,jeste$ nicodpowiedzialny”, warto powiedzie¢

,,hie odrobites dzi§ pracy domowej — zastanowmy si¢, jak mozemy to poprawic”.

Dziecko rozwija si¢ optymalnie w Srodowisku, ktore zapewnia poczucie
bezpieczenstwa, akceptacji oraz mozliwos¢ samodzielnego dzialania. W takich
warunkach buduje pozytywny obraz siebie, rozwija kompetencje spoteczne

1 emocjonalne oraz jest bardziej sktonne do podejmowania wyzwan.

Podsumowujac, ocenianie 1 krytykowanie dzieci nie stanowi skutecznego
narzedzia wychowawczego. Znacznie wigkszg efektywno$¢ wykazujg strategie

oparte na empatii, wsparciu 1 budowaniu relacji. To witasnie jakos¢ kontaktu
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z dorostym w najwigkszym stopniu wptywa na rozwoj dziecka i jego przyszie

funkcjonowanie.
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